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Grußwort

Sehr geehrte Damen und Herren,

liebe Mitarbeitende in den Gesundheits- und 
Pflegeberufen,

wir freuen uns, Ihnen unseren neuen Fort- und Weiterbildungskatalog 2024 vorstellen 

zu dürfen. 

Die berufliche Fort-  und Weiterbildung im Pflegebereich ist  ein entscheidender Be-

standteil der Pflegepraxis. Sie trägt dazu bei, die Qualität der Patientenversorgung zu 

erhöhen, die beruflichen Perspektiven der Pflegekräfte zu erweitern und die Gesund-

heitsversorgung insgesamt zu verbessern. Pflegekräfte, die sich kontinuierlich weiter-

bilden, sind besser gerüstet, den sich wandelnden Anforderungen und Herausforde-

rungen in ihrem Berufsfeld gerecht zu werden. Um diesem Anspruch gerecht zu wer-

den, haben wir unser Fort- und Weiterbildungsprogramm 2024 geplant. Mit unserem 

Angebot an Fort- und Weiterbildungen möchten wir unseren Beitrag leisten, Ihnen, lie-

be Mitarbeitende in den Pflege- und Gesundheitsberufen, ein Stück Sicherheit in Ihrem 

beruflichen Handeln zu geben.

Lebensbegleitendes Lernen  prägt  unsere  Persönlichkeit  und  bietet  auch  Aufstiegs-

chancen.  Eine kontinuierliche Weiterbildung ermöglicht es Pflegekräften, ihre Fähig-

keiten zu erweitern und neue Verantwortlichkeiten zu übernehmen. Lebensbegleiten-

des Lernen betont,  dass Lernen und Bildung ein kontinuierlicher Prozess sind,  der 

über die formale Schulausbildung hinausgeht, während des gesamten Lebens anhält 

und somit eine Lebensphilosophie darstellt.

Nehmen Sie sich einen Moment Zeit und schauen Sie durch unser Programmheft. Wir 

freuen uns auf Sie! 

Herzliche Grüße aus dem schönen Magdeburg. 

Christina Heinze Martin Wieser
pädagogische Geschäftsführerin Abteilungsleiter Fort- & Weiterbildung
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LERNEN: Ausbildung

"Der erste Schritt   ist der 

Beginn eines jeden Abenteuers.

Autor unbekannt
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Pflegefachfrau / Pflegefachmann (generalistische Ausbildung)

Jeder Mensch hat seine ganz eigene Lebensgeschichte und Sie arbeiten direkt mit ihm 

zusammen. Während der Ausbildung lernen Sie ihre zu pflegenden Menschen zu un-

terstützen, zu befähigen, für ihre Interessen einzutreten sowie ein Vermittler für sie zu 

sein. Es sind nicht nur Nadel und Faden die dafür Sorge tragen, dass Menschen nach 

einer  Operation wieder genesen.  Es ist  die umfassende Pflege und Betreuung der 

Menschen mit all ihren Bedürfnissen und in all ihren Lebensphasen.

Mit diesem Wissen können Sie aktiv Einfluss auf den Heilungsprozess nehmen. Denn 

diese Informationen sind für die interdisziplinären Berufsfelder wie etwa Medizin, Phy-

siotherapie, Case und Disease Management sowie ambulante und stationäre Pflege 

elementar und weitere Behandlungsschritte können geplant werden. Die Ausbildung 

wird Sie zu einem kompetent Pflegenden ausbilden und ihre soziale, personale, fachli -

che sowie methodische Kompetenz, Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit und Em-

pathie fördern.

Die Ausbildung startet jährlich am 01. März und 01. September. Sie dauert drei 

Jahre, in denen mind. 2100 theoretische Unterrichtsstunden und 2500 Stunden im pfle-

gepraktischen Feld absolviert werden. In der Pflegepraxis lernen Sie alle Einsatzorte 

(Settings) von Pflegekräften kennen. Dabei werden Sie sowohl in Ihrem Ausbildungs-

betrieb, als auch in anderen Pflegebereichen eingesetzt. Sie erhalten eine attraktive 

Ausbildungsvergütung, ein Schulgeld o.ä. ist nicht zu zahlen. Die 

Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH bil-

det für mehrere Praxiseinrichtungen aus. Welche das sind, erfah-

ren Sie auf unserer Homepage unter https://bildungszentrum-ge-

sundheitsberufe.de/ausbildung/  oder  nutzen  Sie  den  nebenste-

henden-Code: 

Nach erfolgreichem Abschluss der Berufsausbildung stehen Ihnen nun die Türen zu al-

len pflegerischen Einsatzgebieten national und international offen. Die Ausbildung zum 

Pflegefachmann/ -fachfrau ist EU-weit anerkannt. Also worauf warten Sie noch? Wer-

den Sie Teil einer starken Gemeinschaft. Kommen Sie in die Pflege.
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Kenntnisprüfungen (nach PflBG)

 Zielgruppe Diese  Maßnahme  richtet  sich  an  ausländische 

Krankenpflegekräfte,

 die  in  ihrem  Heimatland  eine  Krankenpflegeausbil-

dung absolviert haben,

 die in Deutschland im Pflegebereich beschäftigt sind 

(wünschenswert sind mind. 6 Monate)

 die sich mit dem deutschen Gesundheitssystem, dem 

hiesigen  Berufsbild  und  Pflegeverständnis  intensiv 

auseinandergesetzt haben

 Ziele Die  erfolgreich  abgeschlossene  Qualifikation  befähigt  die 

Teilnehmenden  zur  Führung  der  Berufsbezeichnung 

„Gesundheits-  und Krankenpfleger“  bzw.  „Gesundheits-  und 

Krankenpflegerin“  bzw.  „Pflegefachmann/  Pflegefachfrau“. 

Damit  erfolgt  die  staatliche  Anerkennung  des 

Berufsabschlusses aus dem jeweiligen Herkunftsland.
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 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Für ausländische Pflegekräfte:

 abgeschlossene  Krankenpflegeausbildung  im  Her-

kunftsland

 Zulassung zur Kenntnisprüfung des Berufsabschlus-

ses durch die jeweilige Aufsichtsbehörde

 Sprachniveau: B2-Zertifikat nach GER

 gültiger Aufenthaltstitel

 Berufserfahrungen  im Pflegebereich  in  Deutschland 

sind wünschenswert

 umfassende Fähigkeiten in der Grundpflege / Grund-

lagenkenntnisse in der Pflegeplanung/-dokumentation 

und EDV

⌚
Termin Individuell nach Absprache

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

oder auch als Inhouse-Veranstaltung in Ihrer Einrichtung.

 Kurs-
abschluss

Urkunde  zur*zum  staatlich  anerkannten  Gesundheits-  und 

Krankenpfleger*in bzw. Pflegefachmann / Pflegefachfrau nach 

erfolgreich  absolvierter  mündlicher  und  praktischer 

Kenntnisprüfung

⏳
Anmelde-
schluss

Kenntnisprüfungen und die eventuellen Lehrveranstaltungen 

planen  wir  immer  individuell.  Daher  wenden  Sie  sich  bitte 

persönlich an das Sekretariat für Fort- und Weiterbildung an 

der  Bildungszentrum  für  Gesundheitsberufe  Magdeburg 

gGmbH.
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PFLEGEN: Weiterbildung

Pflegende  werden  in  ihrer  täglichen  Arbeit  vor  Hausforderungen  gestellt. 

Kaum ein anderes Berufsfeld ist so schnelllebig und gleichzeitig so komplex. 

Von Pflegekräften wird viel erwartet. Doch wie gelingt es ihnen, diesen An-

forderungen  gerecht  zu  werden?  -  Mit  unseren  Weiterbildungsangeboten 

möchten wir Sie unterstützen, den täglichen Anforderungen mit Standkraft 

entgegenzutreten und damit den Qualitätsansprüchen Genüge zu tun.
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Praxisanleitung in der Pflegeausbildung (DKG)

Ref.: PALK-2024

 Zielgruppe Diese  Weiterbildung  richtet  sich  an  alle  Angehörigen  der 

nachfolgenden Berufsgruppen:

 Pflegefachfrau/ -fachmann

 Gesundheits- und Krankenpfleger/ -in

 Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/ -in

 Krankenschwester oder -pfleger

 Kinderkrankenschwester oder -pfleger

 Altenpfleger/ -in

 Hebamme oder Entbindungspfleger

 Operationstechnische/ -r Assistent/ -in

 Anästhesiologische/ -r Assistent/ -in

 Notfallsanitäter/ -in

 Ziele Die  erfolgreich  abgeschlossene  Weiterbildung  befähigt  die 

Teilnehmenden,  Anleitungen  entsprechend  dem  allgemein 

anerkannten  Stand  berufspädagogischer  und  weiterer 

bezugswissenschaftlicher  Erkenntnisse  zu  planen, 

durchzuführen und zu evaluieren.
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 Inhalt PA Modul I: (100 Stunden)
Grundlagen der Praxisanleitung anwenden

 Reflektiert lernen und lehren in der Pflegepraxis

 Wissenschaftlich begründet pflegen

 Voraussetzungen zur Anleitung reflektieren

 Qualitätsmanagement – prozesshaft gestalten

PA Modul II: (100 Stunden)
Im Tätigkeitsfeld der Praxisanleitung professionell handeln

 Die Rolle als Praxisanleiter bewusst wahrnehmen

 Anleitungsprozesse planen, gestalten und durchführen

 Beurteilen und bewerten

PA Modul III: (100 Stunden)
Persönliche Weiterentwicklung fördern

 In der Rolle als Praxisanleiter Beziehungen gestalten

 Handlungskompetenz in der Praxis fördern

 Mit kultureller Vielfalt professionell umgehen

 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die Teilnehmenden müssen eine erfolgreich abgeschlossene 

Berufsausbildung  in  einem  der  nachfolgenden  Berufe 

nachweisen:

 Pflegefachfrau/ -fachmann

 Gesundheits- und Krankenpfleger/ -in

 Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/ -in

 Krankenschwester oder -pfleger

 Kinderkrankenschwester oder -pfleger

 Altenpfleger/ -in

 Hebamme oder Entbindungspfleger

 Operationstechnische/ -r Assistent/ -in

 Anästhesiologische/ -r Assistent/ -in

 Notfallsanitäter/ -in.

Sowie  eine  mindestens  einjährige  Berufserfahrung  (in 

Vollzeit)  in  einem  o.g.  Berufsfeld  vor  Beginn  der 

Weiterbildung.

Sollten  Sie  über  keinen  der  genannten  Berufsabschlüsse 

verfügen  (z.B.  MTRA),  können  Sie  unter  Ausschluss  der 

Anerkennung durch die DKG am Kurs teilnehmen.
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 Kosten-
beitrag

2225,00 Euro Kursgebühr pro Teilnehmenden

120,00  Euro  Prüfungswiederholungsgebühr  pro 

Wiederholungsprüfung

⌚
Termine 1. Kurs (PALK-2024-1):

18.-22.03.2024; 22.-26.04.2024; 03.-07.06.2024; 

12.-16.08.2024; 16.-20-09.2024; 21.-25.10.2024; 18.-

22.11.2024; 09.-13.12.2024, 

jeweils von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr inkl. Pausenzeiten.

2. Kurs (PALK-2024-2):
23.-27.09.2024; 14.-18.10.2024; 04.-08.11.2024: 16.-

20.12.2024; 13.-17.01.2025; 03.-07.02.2025; 24.-28.02.2025; 

17.-21.03.2025,

jeweils von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr inkl. Pausenzeiten.

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein  Weiterbildungszeugnis  mit  Anerkennung  durch  die 
Deutsche Krankenhausgesellschaft e.V. (DKG).

Diese  Veranstaltung  ist  mit  30 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre Anmeldung für:

 PALK-2024-1 ist bis zum 19.02.2024 möglich

 PALK-2024-2 ist bis zum 26.08.2024 möglich

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH.
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Leitung einer Station / eines Bereiches (DKG)

Ref.:SL-2024

 Zielgruppe Diese  Weiterbildung  richtet  sich  an  alle  Angehörigen  der 

nachfolgenden Berufsgruppen:

 Pflegefachfrau/ -fachmann
 Gesundheits- und Krankenpfleger/ -in
 Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/ -in
 Krankenschwester oder -pfleger
 Kinderkrankenschwester oder -pfleger
 Altenpfleger/ -in
 Hebamme oder Entbindungspfleger
 Operationstechnische/ -r Assistent/ -in
 Anästhesiologische/ -r Assistent/ -in
 Notfallsanitäter/ -in

 Ziele Die  Teilnehmenden  werden  befähigt  entsprechend  dem 

anerkannten  Stand  pflegewissenschaftlicher  und  weiterer 

bezugswissenschaftlicher  Erkenntnisse  Leitungs-  und 

Führungsaufgaben  wahrzunehmen.  Nach  erfolgreich 

abgeschlossener Weiterbildung begegnen die Teilnehmenden 

komplexen  Leitungs-  und  Führungsaufgaben  mit 

situationsadaptierter Handlungskompetenz
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 Inhalt B Modul I: (116 Stunden)
Berufliche Grundlagen anwenden

 Ethisch denken und handeln

 Theoriegeleitet pflegen

 Modelle von Gesundheit und Krankheit in die Pflege einbeziehen

 Ökonomisch handeln im Gesundheitswesen

B Modul II: (84 Stunden)
Entwicklungen initiieren und gestalten

 Lernen

 Anleitungsprozesse planen und gestalten

 QM – Arbeitsabläufe in komplexen Situationen gestalten

 In Projekten arbeiten

F LTG Modul I: (120 Stunden)
Führen und Leiten

 Die Rolle als Leitung einnehmen und rechtskonform agieren

 Als Führungsperson kommunizieren

 Führen und in Konfliktsituationen lösungsorientiert handeln

F LTG Modul II: (140 Stunden)
Betriebswirtschaftlich und Qualitätsorientiert handeln

 Betriebswirtschaftlich denken

 Betriebswirtschaftlich handeln

 Qualitätsmanagementsysteme kennen

 Qualitätsmanagementsysteme in der Leitungsfunktion umsetzen

F LTG Modul III: (80 Stunden)
Personalplanung

 Personalbedarf kennen und den Personaleinsatz planen

 Personalausfallfaktoren  bei  der  Planung  von  Gegenmaßnahmen 

berücksichtigen

F LTG Modul IV: (80 Stunden)
Personalentwicklung

 Ziele der Personalentwicklung bestimmen

 Maßnahmen der Personalentwicklung planen und evaluieren

F LTG Modul V: (100 Stunden)
Im Projektmanagement agieren und handeln

 Projekte planen

 Projekte gestalten

 Projekte evaluieren und präsentieren
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 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die Teilnehmenden müssen eine erfolgreich abgeschlossene 

Berufsausbildung  in  einem  der  nachfolgenden  Berufe 

nachweisen:

 Pflegefachfrau/ -fachmann

 Gesundheits- und Krankenpfleger/ -in

 Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/ -in

 Krankenschwester oder -pfleger

 Kinderkrankenschwester oder -pfleger

 Altenpfleger/ -in

 Hebamme oder Entbindungspfleger

 Operationstechnische/ -r Assistent/ -in

 Anästhesiologische/ -r Assistent/ -in

 Notfallsanitäter/ -in.

Sowie eine mindestens zweijährige Berufserfahrung, in einem 

o.g. Berufsfeld, vor Beginn der Weiterbildung.

 Kosten-
beitrag

5200,00 Euro Kursgebühr pro Teilnehmenden

120,00  Euro  Prüfungswiederholungsgebühr  pro 

Wiederholungsprüfung

⌚
Termine 23.-24.01.2024; 30.01.-01.02.2024; 20.-22.02.2024; 

27.-28.02.2024; 12.-14.03.2024; 03.-04.04.2024; 17.04.2024; 

30.04.2024; 07.05.2024; 11.-12.06.2024; 18.-19.06.2024; 

07.-08.08.2024; 20.-22.08.2024; 28.08.2024; 04.09.2024; 

29.-30.10.2024; 13.-14.11.2024; 08.-09.01.2025; 

21.-23.01.2025; 11.-13.02.2025; 18.-20.02.2025; 

11.-13.03.2025; 25.-27.03.2025; 23.-24.04.2025; 

29.-30.04.2025; 06.-08.05.2025; 14.-15.05.2025; 

27.-28.05.2025; 11.-12.06.2025; 17.-19.06.2025; 

12.-14.08.2025; 26.-28.08.2025; 09.-11.09.2025; 

17.-18.09.2025; 30.09.-01.10.2025; 28.-29.10.2025; 

11.-13.11.2025; 25.-27.11.2025; 02.-04.12.2025, 

jeweils von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pausen
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 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein  Weiterbildungszeugnis  mit  Anerkennung  durch  die 
Deutsche Krankenhausgesellschaft e.V. (DKG).

Diese  Veranstaltung  ist  mit  40 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre Anmeldung ist bis zum 31.12.2023 möglich.

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH.
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Weiterbildung zur Betreuungskraft gemäß §§43b, 53b SGB XI

Ref.: BK-2024

 Zielgruppe Diese Weiterbildung richtet sich sowohl an Hilfskräfte, die in 

der Pflege tätig sind, als auch an Arbeitssuchende, wenn der/ 

die Interessent/-in (m/w/d) folgende Voraussetzungen erfüllt:

 persönliche und gesundheitliche Eignung

 positive Einstellung gegenüber kranken, behinderten 

und  alten  Menschen  (ein  therapeutischer  oder 

pflegerischer Berufsabschluss ist nicht erforderlich)

 soziale Kompetenzen und kommunikative Fähigkeiten

 Fähigkeit zur würdevollen Begleitung und Anleitung

 Ziele Die  erfolgreich  abgeschlossene  Weiterbildung  befähigt  die 

Teilnehmenden als zusätzliche Betreuungskraft in Pflegeein-

richtungen, Einrichtungen für Menschen mit körperlicher Be-

einträchtigung,  geistiger  Behinderung,  psychischen  Erkran-

kungen, aber auch im ambulanten Bereich arbeiten zu kön-

nen.
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 Inhalt  Grundlagen des § 45a und b nach SGB XI

 Würdevoller  Umgang mit  Menschen mit  demenzbe-

dingten Fähigkeitsstörungen

 Umgang mit Menschen mit psychischen und körperli-

chen Erkrankungen

 Erkrankungen des Bewegungsapparates

 Stärkung der Empathie

 Biographie-Arbeit

 Beschäftigungen planen, durchführen und dokumen-

tieren, Freizeitgestaltung

 Kommunikation und Gesprächsführung

 Ernährungslehre

 Hygiene

 QM-Grundlagen

 Verschiedene Prophylaxen

 Erste-Hilfe-Kurs

 Betreuungspraktikum  im  Umfang  von  mind.  2  Wo-

chen in  einer  Pflege-  bzw.  Betreuungseinrichtung 

nach Wahl (berufliche Vorerfahrung kann Praktikum 

ersetzen)

 Teilnahme-
vorausset-
zungen

Nachweis eines fünftägigen Orientierungspraktikums in einer 

Pflegeeinrichtung auf Grundlage des § 45a und b nach SGB 

XI vor Beginn der Weiterbildung

 Kostenbei-
trag

1200,00 Euro Kursgebühr pro Teilnehmenden

⌚


Termine 11.03.2024; 15.03.2024; 05.04.2024; 15.04.2024; 19.04.2024; 

29.04.2024; 03.05.2024; 06.05.2024; 17.05.2024; 30.05.2024; 

31.05.2024; 10.06.2024; 14.06.2024; 17.06.2024; 21.06.2024; 

05.08.2024; 09.08.2024; 23.08.2024; 26.08.2024; 02.09.2024; 

jeweils von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pause
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 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der  Anmeldebestäti-

gung.

 Kursab-
schluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese Veranstaltung ist mit 20 Fort-
bildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre Anmeldung ist bis zum 03.03.2023 möglich.

Sollten Sie den Anmeldeschluss verpasst haben, dann wen-

den Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- und 

Weiterbildung an der Bildungszentrum für Gesundheitsberufe 

Magdeburg gGmbH.
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Palliativ- und Hospizangebote
Wir arbeiten eng mit der Palliativ- und Hospizakademie 

Magdeburg  zusammen.  Dieses  Netzwerk  bietet  Ihnen 

Fort-  und  Weiterbildungen  zur  Hospizarbeit,  Palliativ 

Care und Ethik. Den Mittelpunkt bilden die zertifizierten 

Basisqualifikationen auf der Grundlage des international 

anerkannten  Curricula  der  Deutschen  Gesellschaft  für 

Palliativmedizin (DGP) und des Deutschen Hospiz- und 

Palliativverbandes (DHPV). Dazu zählen unter anderem 

die Zusatzqualifikation Palliativ Care (160 Stunden) und 

der  Workshop  zur  Palliativen  Praxis  (40  Stunden). 

Verschiedene  multiprofessionelle  Angebote  vertiefen 

dieses Grundlagenwissen. 

Sie finden auf der Homepage der Palliativ- und Hospizakademie Magdeburg unter 

www.palliativakademie-magdeburg.de
zu  allen  Angeboten  ausführliche  Informationen.  Zudem finden  Sie  dort  ein  Online-

Anmeldeformular  und  alle  weiteren  Formulare  für  Ihre  Anmeldung  zu  einer 

Veranstaltung.

Ihre Ansprechpartnerinnen:

             
Dorothea Schnee Manuela Schneider
Leitung Assistenz und Office Management

Telefonisch  erreichen  Sie  uns  montags  bis  freitags  von  9.00  Uhr  bis  14.00  Uhr. 

Außerhalb  dieser  Zeit  können  Sie  eine  Nachricht  auf  unserem  Anrufbeantworter 

hinterlassen– wir rufen Sie zurück.

Kontakt:      Palliativ- und Hospizakademie der Pfeifferschen Stiftungen

Bärstraße 9 • 39104 Magdeburg

 0391 / 563969 -88 bzw. -89

 palliativakademie@pfeiffersche-stiftungen.org

 www.palliativakademie-magdeburg.de
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UNTERSTÜTZEN: Fortbildung

Bildung  ist nicht das Füllen 

von Fässern, sondern das

Entzünden von Flammen.

Heraklit

Fortbildungen für Praxisanleitende nach § 4 der Ausbildungs- und 
Prüfungsverordnung
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Sehr geehrte Praxisanleitende,

„Die  Befähigung  zur  Praxisanleiterin  oder  zum  Praxisanleiter  ist  durch  […] 

kontinuierliche, insbesondere berufspädagogische Fortbildung im Umfang von 

mindestens  24  Stunden  jährlich  gegenüber  der  zuständigen  Behörde 

nachzuweisen.“ So steht es im § 4 der Ausbildungs- und Prüfungsverordnung, 

die seit 2020 gültig ist.

Wir bieten Ihnen eine Reihe von verschiedenen Themen an, so dass Sie sich 

Ihre  24  Pflichtstunden  über  das  Jahr  verteilt  individuell  zusammenstellen 

können.  Die  Kosten  für  Fort-  und  Weiterbildungsmaßnahmen  für 

Praxisanleitende  sind  nach  §§  3  und  4  der  Pflegeberufe-

Ausbildungsfinanzierungsverordnung vom 02. Oktober 2018 refinanzierbar.
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13. Symposium Pflegeausbildung
Grenzenlose Bildung – Pflegebildung über den Tellerrand hinaus

Ref.: PAF-1-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe,  aber  auch  an  alle  professionell 

Pflegenden  (Pflegehelfer,  Pflegefachkräfte)  und  alle 

Interessierte, in allen Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 Ziele Die Teilnehmenden bekommen auf besondere Art und Weise 

Inhalte  zum  Themengebiet  der  Praxisanleitung  vermittelt. 

Neben  praktischer  Anwendung  im  Workshop,  erfahren  die 

Teilnehmenden  auch  ein  Update  der  aktuellen 

berufspolitischen Situation in der Pflegeausbildung.

 Inhalt In  der  heutigen  vernetzten  Welt  wird  Bildung  zunehmend 

grenzenlos. Insbesondere in der Pflege, einem Bereich von 

entscheidender  Bedeutung  für  das  Wohlbefinden  der 

Menschen, eröffnen sich erstaunliche Möglichkeiten, die über 

nationale Grenzen und traditionelle Lehrpläne hinausgehen. 
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"Grenzenlose  Bildung  – 

Pflegebildung  über  den  Tellerrand 

hinaus" erfasst  die Essenz dieses 

neuen Bildungspfads und zeigt, wie 

Pflegeausbildung  weit  über  die 

geografischen  Grenzen  und 

herkömmlichen  Lehrmethoden 

hinausgehen kann. Lassen Sie uns eintauchen und erkunden, 

wie diese innovative Herangehensweise an die Pflegebildung 

die  Tür  zu  einer  Welt  voller  Wissen,  Vielfalt  und  globaler 

Perspektiven öffnet.

Neben den einzelnen Sequenzen erfahren Sie wichtige Infos 

zur Pflegeausbildung auf Bundes- und Landesebene.

 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Keine besonderen Voraussetzungen notwendig.

 Kosten-
beitrag

125,00 Euro pro Teilnehmenden inkl. Lunchbuffet

⌚
Termin PAF-1-2024

14.05.2024 von 9.00 Uhr bis 16.00 Uhr, inkl. Pausen

 Kursort halber85

Halberstädter Straße 85, 39112 Magdeburg

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  6 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-1-2024  ist  bis  zum  30.04.2024 
möglich.

Sollten Sie den Anmeldeschluss verpasst haben,  wenden Sie 

sich  bitte  persönlich  an  das  Sekretariat  für  Fort-  und 

Weiterbildung an der Bildungszentrum für Gesundheitsberufe 

Magdeburg gGmbH.
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14. Symposium Pflegeausbildung
„Lehrer, Mentoren, Vorbilder“: Die Schlüsselrolle der Praxisanleitung

Ref.: PAF-2-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe,  aber  auch  an  alle  professionell 

Pflegenden  (Pflegehelfer,  Pflegefachkräfte)  und  alle 

Interessierte, in allen Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 Ziele Die Teilnehmenden bekommen auf besondere Art und Weise 

Inhalte  zum  Themengebiet  der  Praxisanleitung  vermittelt. 

Neben  praktischer  Anwendung  im  Workshop,  erfahren  die 

Teilnehmenden  auch  ein  Update  der  aktuellen 

berufspolitischen Situation in der Pflegeausbildung.
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 Inhalt In  der  komplexen  und 

anspruchsvollen  Welt  der  Pflege 

spielt  die  Ausbildung  und 

Weiterentwicklung  von 

Pflegekräften eine entscheidende 

Rolle.  Doch  wer  sind  die  stillen 

Helden,  die  angehenden 

Pflegeprofis  auf  ihrem  Weg  begleiten,  ihnen  Wissen  und 

Erfahrung  vermitteln  und  sie  auf  dem  Pfad  zur  Exzellenz 

führen?

Die  Rolle  der  Praxisanleitung  ist  von  grundlegender 

Bedeutung,  und  sie  wird  als  vielschichtig  und  facettenreich 

beschrieben.  Praxisanleiter  sind  nicht  nur  Lehrer,  die 

theoretisches Wissen praktisch vermitteln, oder Mentoren, die 

bei  praktischen  Fertigkeiten  unterstützen.  Sie  sind  auch 

Vorbilder,  die  die  Werte  und  Ethik  des  Pflegeberufs 

verkörpern. Dieses Zusammenspiel von Funktionen macht die 

Praxisanleitung  zu  einem  Eckpfeiler  der  Pflegeausbildung. 

Lassen  Sie  uns  die  komplexen  Dimensionen  dieser 

bedeutungsvollen  Rolle  beleuchten  und  verstehen,  warum 

Praxisanleiter  in  der  Pflege  als  Lehrer,  Mentoren  und 

Vorbilder gleichermaßen unverzichtbar sind.

Lassen  Sie  sich  von  spannenden  Vorträgen,  aktivierenden 

Workshops überraschen und erfahren Sie wichtige Infos zur 

Pflegeausbildung auf Bundes- und Landesebene.
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 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Keine besonderen Voraussetzungen notwendig.

 Kosten-
beitrag

125,00 Euro pro Teilnehmenden inkl. Lunchbuffet

⌚
Termin PAF-2-2024

10.09.2024 von 9.00 Uhr bis 16.00 Uhr, inkl. Pausen

 Kursort halber85

Halberstädter Straße 85, 39112 Magdeburg

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  6 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-2-2024  ist  bis  zum  27.08.2024 
möglich.

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH.
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Kompaktseminare für Praxisanleitende nach § 4 PflAPrV

Ref.: PAF-3

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe,  die  konzentriert  der  gesetzlich 

Anforderung nach berufspädagogischer Fortbildung Genüge 

tun  wollen.  Angesprochen  sind  dabei  alle  pflegerischen 

Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 …

 Ziele Der  Gesetzgeber  fordert  alle  Praxisanleitenden  zur 

berufspädagogischen Fortbildung im Umfang von 24 Stunden 

pro Jahr auf (§4 PflAPrV). Damit stärkt der Gesetzgeber die 

pädagogische  Rolle  der  Praxisanleitenden  sowie  den 

Stellenwert  der Praxisanleitung im Rahmen der  praktischen 

Ausbildung.  Wir  möchten  Praxisanleitenden  mit  diesem 

Blockseminar  die  Möglichkeit  geben,  die  Fortbildungspflicht 

mit dem Besuch einer Veranstaltung zu erfüllen.
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 Inhalt Tag 1: (8 Stunden)
Grundlagen der Praxisanleitung auffrischen.
Ausgewählte Inhalte (Änderungen möglich):

 Aktuelle berufspolitische und gesetzliche Rahmenbedingungen der

Pflegeausbildung kennen lernen.

 Den Anleitungsprozess als berufliche Handlung verstehen und in den 

Pflegprozess implementieren.

 Methoden der Praxisanleitung wiederholen, vertiefen und neue kennen 

lernen.

Tag 2: (8 Stunden)
Die Rolle der Praxisanleitung professionell umsetzen.
Ausgewählte Inhalte (Änderungen möglich):

 Die Bedeutung des Rahmenausbildungsplans für den individuellen 

Ausbildungsplan kennen lernen.

 Lernortkooperation leben – aber wie?

 Lernaufgaben für die praktische Ausbildung selbst erstellen.

 Pflegerisches Selbstverständnis bei Auszubildenden fördern.

 Präsentationsmethoden als Praxisanleitender gezielt nutzen.

Tag 3: (8 Stunden)
Persönliche Weiterentwicklung fördern
Ausgewählte Inhalte (Änderungen möglich):

 Kompetenzorientierte Leistungserfassungen durchführen.

 Prüfungen vorbereiten, durchführen und auswerten.

 Selbst- und Fremdreflexion als Bestandteil des Pflegealltags

implementieren.

 Wie gelingt der Abbau von Prüfungsangst?

 Wie gehen Praxisanleitende mit kultureller Vielfalt professionell um?

 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Keine spezifischen Vorkenntnisse notwendig.

 Kosten-
beitrag

450,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termine PAF-3-2024-1:

27.–29.05.2024  von  8.00  Uhr  bis  15.00  Uhr,  inkl.  Pausen

PAF-3-2024-2:
28.–30.10.2024  von  8.00  Uhr  bis  15.00  Uhr,  inkl.  Pausen

PAF-3-2024-3:
25.–27.11.2024  von  8.00  Uhr  bis  15.00  Uhr,  inkl.  Pausen
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 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  12 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre Anmeldung für:

 PAF-3-2024-1 ist bis zum 20.05.2024 möglich

 PAF-3-2024-2 ist bis zum 21.10.2024 möglich

 PAF-3-2024-3 ist bis zum 18.11.2024 möglich

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH.
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Prüfungsangst verstehen und helfen sie zu bewältigen.

Ref.: PAF-4-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe,  aber  auch  an  alle  Pflegenden 

(Pflegehelfer, Pflegefachkräfte) und alle Interessierte, in allen 

Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 …

 Ziele Die Teilnehmenden erwerben Kenntnisse

die  (eigenen)  Prüfungsängste  besser  zu  verstehen  sowie 

Bewältigungsstrategien kennenzulernen und anzuwenden.

 Inhalt  Erfahrungsaustausch

 Wie entsteht Prüfungsangst?

 Warum geht sie nicht weg?

 Wie wirkt sich Angst körperlich aus?

 Welche Gedanken und Bewertungen begleiten Ängste?

 Wie beeinflusst  die Angst  das Denken und Verhalten in 

der Vorbereitung und in der Prüfungssituation?
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 Hilfreiche Gedanken im Umgang mit der Angst entwickeln

 Bewältigungsstrategien erarbeiten

 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die  teilnehmenden  Pflegefachkräfte  sollten  Freude  und 

Ambitionen  an  der  Praxisanleitung  von  Auszubildenden 

haben.

 Kosten-
beitrag

90,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin PAF-4-2024

02.04.2024 von 08.00 Uhr bis 11.30 Uhr, inkl. Pause

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem  Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  4 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-4-2024  ist  bis  zum  26.03.2024 
möglich

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH.
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Den grünen Faden im Anleitungsprozess finden

Ref.: PAF-5-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe,  aber  auch  an  alle  Pflegenden 

(Pflegehelfer, Pflegefachkräfte) und alle Interessierte, in allen 

Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 …

 Ziele
Praxisanleitende haben eine hohe Verantwortung. Sie sind in 

der  Lage  Kompetenzen  bei  Auszubildenden  zu  entwickeln. 

Dabei  verknüpfen  Praxisanleitende  in  einem Anleitungspro-

zess  theoretische  Inhalte  mit  praktischem  Handeln.  Diese 

Fortbildung fokussiert den Anleitungsprozess als vollständige 

berufliche Handlung und ordnet dies im Pflegeprozess ein.
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 Inhalt  Grundlagen der Praxisanleitung und des Anleitungs-

prozesses

 Die vollständige berufliche Handlung im Rahmen des 

Pflegeprozesses verstehen und anwenden können

 Die Bedingungsanalyse als Voraussetzung der Anlei-

tungsplanung

 Umgang mit inhomogenen Lerngruppen

 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die  teilnehmenden  Pflegefachkräfte  sollten  Freude  und 

Ambitionen  an  der  Praxisanleitung  von  Auszubildenden 

haben.

 Kosten-
beitrag

90,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin PAF-5-2024

02.04.2024 von 11.30 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pause

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  4 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-5-2024 ist  bis  zum  26.03.2024 
möglich

Sollten Sie den Anmeldeschluss verpasst haben, wenden Sie 

sich  bitte  persönlich  an  das  Sekretariat  für  Fort-  und 

Weiterbildung an der Bildungszentrum für Gesundheitsberufe 

Magdeburg gGmbH.
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Generationen im Dialog:
Konflikte im modernen Arbeitsalltag verstehen und lösen

Ref.: PAF-6-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe, in allen Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 Ziele Die Teilnehmenden erhalten einen umfassenden Einblick in 

die  Herausforderungen  und  Chancen,  die  sich  aus  der 

Zusammenarbeit  verschiedener  Generationen  im  heutigen 

Arbeitsumfeld  ergeben.  Ihnen  werden  Werkzeuge  und 

Kenntnisse  vermittelt,  mit  deren  Hilfe  sie  die  sich  daraus 

potenziell  entwickelnde  Konflikte  erkennen,  verstehen  und 

erfolgreich lösen können.

 Inhalt  Grundlagen der verschiedenen Generationsprofile

 Kommunikation als effektives Werkzeug zur Förde-

rung eines produktiven Dialogs

 Erarbeitung diverser Konfliktbewältigungsstrategien
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 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die  teilnehmenden  Pflegefachkräfte  sollten  Freude  und 

Ambitionen an der Praxisanleitung von Auszubildenden und 

der  Zusammenarbeit  mit  Menschen  verschiedener 

Generationen haben.

 Kosten-
beitrag

150,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin PAF-6-2024

18.04.2024 von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pausen

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  8 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-6-2024 ist  bis  zum  11.04.2024 
möglich

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe  Magdeburg gGmbH.
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Sterbebegleitung - ein Thema in der Praxisanleitung?

Ref.: PAF-7-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe,  aber  auch  an  alle  Pflegenden 

(Pflegehelfer, Pflegefachkräfte) und alle Interessierte, in allen 

Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 …

 Ziele Neben der kurativen, erhaltenden und rehabilitierenden Pfle-

ge zählt die ganzheitliche, vorrausschauende, individuelle und 

auch  krisenhafte  Versorgung  und  Begleitung  multimorbider 

Schwerkranker  und  Sterbender  zu  den zentralen  Aufgaben 

der Pflegefachkräfte. Auszubildende in dieses sensible The-

ma einzubeziehen, anzuleiten und zu begleiten bedarf hoher 

fachlicher  Kompetenzen.  Hierfür  sollen  die  Teilnehmenden 

durch diese Veranstaltung sensibilisiert werden.

 Inhalt  Erfahrungsaustausch
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 Sensibilisierung für das Thema Tod und Sterben

 Versorgung sterbender und verstorbener Menschen, 
Implementierung von Abschiedsritualen

 Möglichkeiten der Anleitungsplanung

 Kommunikation und Reflexionsmethoden

 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die  teilnehmenden  Pflegefachkräfte  sollten  Empathie  und 

Einfühlungsvermögen sowie Freude und Ambitionen an der 

Praxisanleitung von Auszubildenden besitzen.

 Kosten-
beitrag

275,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termine PAF-7-2024-1:

25-26.04.2024 von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pausen

PAF-7-2024-2:
15.-16.10.2024 von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pausen

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  8 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre Anmeldung für:

 PAF-7-2024-1 ist bis zum 18.04.2024 möglich

 PAF-7-2024-2 ist bis zum 08.10.2024 möglich

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe  Magdeburg gGmbH.
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Evaluation Generalistik - ein erstes Résumé

Ref.: PAF-8-2024

 Zielgruppe Diese  Fortbildung  richtet  sich  an  alle  an  der  Ausbildung 

zukünftiger  Pflegekräfte  beteiligten  Personen,  wie 

Praxisanleitende und Lehrende der Gesundheitsfachberufe, in 

allen Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 Ziele Die generalistische Pflegeausbildung eröffnete eine neue Ära 

in  der  Gesundheits-  und  Pflegebranche.  Die  ersten 

Absolventen  sind  in  das  Berufsleben  gestartet.  In  dieser 

Fortbildung  erhalten  die  Teilnehmenden  eine  Bilanz  zur 

generalistischen Pflegeausbildung, es wird ein erstes Résumé 

gezogen.

 Inhalt  Erfahrungsaustausch aus verschiedenen Perspekti-

ven 
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 Lernziele und -ergebnisse 

 Zufriedenheit der Akteure

 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die  teilnehmenden  Pflegefachkräfte  sollten  Freude  und 

Ambitionen  an  der  Praxisanleitung  von  Auszubildenden 

haben. Persönliche Erfahrung ist vorteilhaft. 

 Kosten-
beitrag

150,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin PAF-8-2024

02.05.2024 von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pausen

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  8 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-8-2024  ist  bis  zum  26.04.2024 
möglich

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe  Magdeburg gGmbH.
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Der Methodenkoffer für die Praxisanleitung

Ref.: PAF-9-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe,  aber  auch  an  alle  Pflegenden 

(Pflegehelfer, Pflegefachkräfte) und alle Interessierte, in allen 

Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 …

 Ziele
Praxisanleitende  leisten  einen  entscheidenden  Beitrag,  um 

Theorie und Praxis zu verknüpfen. Praxisanleitung muss da-

bei geplant und strukturiert erfolgen. Um den gesetzlichen An-

forderungen zu entsprechen,  sind 10% der Ausbildungszeit 

als Praxisanleitungszeit zu gestalten. Dafür benötigen Praxis-

anleitende ein größeres Repertoire an Methoden und Anlei-

tungsansätzen. Diese möchten wir  Ihnen mit  dieser Fortbil-

dung gern bieten.
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 Inhalt  Die Bedingungsanalyse als Voraussetzung der Anlei-
tungsplanung

 Lerntypen  verstehen  und  durch  die  richtige  Metho-
denwahl entsprechend fördern

 Einsatzmöglichkeiten, Vor- und Nachteile verschiede-
ner, exemplarischer Anleitungsmethoden

 Reflexion der beruflichen Praxis

 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die  teilnehmenden  Pflegefachkräfte  sollten  Freude  und 

Ambitionen  an  der  Praxisanleitung  von  Auszubildenden 

haben.

 Kosten-
beitrag

150,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin PAF-9-2024

08.05.2024 von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pausen

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  8 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-9-2024 ist  bis  zum  01.05.2024 
möglich

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe  Magdeburg gGmbH.
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Selbstmanagement gezielt anwenden

Ref.: PAF-10-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe,  aber  auch  an  alle  Pflegenden 

(Pflegehelfer, Pflegefachkräfte) und alle Interessierte, in allen 

Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 …

 Ziele
Überlastet, gestresst und am Ende der Kräfte – viele Pflege-

kräfte beschreiben so ihren Arbeitsalltag. Ein Berg an Aufga-

ben häuft sich an und die Zeit rennt nur so dahin. Die Folge: 

Überlastung und Stress. Was da hilft? Besseres Zeitmanage-

ment heißt es dann oft. Falsch! Selbstmanagement wäre die 

richtige Antwort. Denn Zeit lässt sich nicht managen. Sie sich 

selbst aber schon…
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 Inhalt  Selbst- und Zeitmanagement

 Theoretische Grundlagen zur Stressentstehung

 Die Rolle des Praxisanleiters bewusst wahrnehmen

 Methodenvielfalt zur Förderung persönlicher Entwick-

lung und Stärkung der Resilienz

 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die teilnehmenden Pflegefachkräfte sollten offen gegenüber 

neuen sein.

 Kosten-
beitrag

275,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termine PAF-10-2024-1:

13.–14.06.2024 von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pausen

PAF-10-2024-2:
12.-13.09.2024 von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pausen

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  10 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre Anmeldung für:

 PAF-10-2024-1 ist bis zum 06.06.2024 möglich

 PAF-10-2024-2 ist bis zum 05.09.2024 möglich

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe  Magdeburg gGmbH.
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Wer bin ich? - Meine Rolle als Praxisanleitung

Ref.: PAF-11-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe, in allen Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 Ziele Die Teilnehmenden beschreiben die eigene Perspektive zur 

Rolle  der  Praxisanleitung.  Im  Anschluss  erfolgt  die 

Verzahnung  mit  den  definierten  Anforderungen.  Die 

Teilnehmer  des  Seminars  entwickeln  ein  fundiertes 

Verständnis  ihrer  Rolle  als  Praxisanleitung  und  sind  gut 

gerüstet, um angehende Pflegekräfte effektiv anzuleiten und 

zu begleiten.

 Inhalt  Klarheit zur Rolle der Praxisanleitung

 Förderung der Selbstreflexion
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 Diversität und Inklusion berücksichtigen

 Kenntnisse über Methoden und Strategien erweitern

 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die  teilnehmenden  Pflegefachkräfte  sollten  Freude  und 

Ambitionen  an  der  Praxisanleitung  von  Auszubildenden 

haben.

 Kosten-
beitrag

150,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin PAF-11-2024

20. Juni 2024 von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pausen

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  8 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-11-2024 ist  bis  zum  03.06.2023 
möglich

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH.
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Theorie und Praxis: Weshalb nichts so praktisch ist,
wie eine gute Theorie

Ref.: PAF-12-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe,  aber  auch  an  alle  Pflegenden 

(Pflegehelfer, Pflegefachkräfte) und alle Interessierte, in allen 

Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 …

 Ziele Auszubildende  empfinden  Theorie  und  Praxis  oft  als  zwei 

unvereinbare  und  absolut  voneinander  getrennte  Welten. 

Diese  individuelle  Empfindung  der  Auszubildenden  muss 

durch Praxisanleitende aufgegriffen und thematisiert werden. 

Der erlebte Bruch zwischen Theorie und Praxis führt oft zu 

Resignation und Demotivation von Auszubildenden und damit 

auch zum Abbruch der Ausbildung.
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In  dieser  Fortbildung  werden  Sie  exemplarisch  an  die 

Vereinbarkeit  und  Theorie  und  Praxis  herangeführt.  Dabei 

werden einige Pflegetechniken wiederholt und vertieft.

 Inhalt  Theorie und Praxis, zwei Lernorte und nun?

 Lernortkooperation

 Die  vollständige  berufliche  Handlung  im 

Pflegeprozess – ein Leitfaden

 Praktische  Beispiele:  Infusion  richten,  Injektionen 

professionell durchführen

 Teilnahm-
voraus-
setzungen

Die  teilnehmenden  Pflegefachkräfte  sollten  Freude  und 

Ambitionen  an  der  Praxisanleitung  von  Auszubildenden 

haben.

 Kosten-
beitrag

90,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin PAF-12-2024

06.08.2024 von 8.00 Uhr bis 11.30 Uhr, inkl. Pause

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  4 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-12-2024 ist  bis  zum  30.07.2024 
möglich

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH.
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Prüfungen vorbereiten, durchführen und auswerten

Ref.: PAF-13-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe,  aber  auch  an  alle  Pflegenden 

(Pflegehelfer,  Pflegefachkräfte) und alle Interessierte, in allen 

Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 …

 Ziele
Praxisanleitende sind nach dem Pflegeberufegesetz und der 

dazugehörigen Verordnung auch Fachprüfer. Daraus ergeben 

sich viele Fragen und Unklarheiten. Diese Fortbildung möchte 

Ihnen  Sicherheit  bieten  und  weist  Sie  auf  Stolperfallen  und 

macht Sie fit zur Abnahme von praktischen Prüfungen.

 Inhalt  Gesetzliche Grundlagen und deren Auslegung

 Gütekriterien für Prüfungen
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 Prüfungsformen und die dazugehörige Vorbereitung

 Prüfungsgestaltung

 Reflexion als ein Teil der praktischen Prüfung

 Best practice Beispiele

 Teilnahm-
voraus-
setzungen

Die  teilnehmenden  Pflegefachkräfte  sollten  Freude  und 

Ambitionen an der Praxisanleitung von Auszubildenden haben.

 Kosten-
beitrag

90,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin PAF-13-2024

06.08.2024 von 11.30 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pause

 Kursort Bildungszentrum für  Gesundheitsberufe  Magdeburg  gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten die Teilnehmenden ein 

Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  4 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-13-2024  ist  bis  zum  30.07.2024 
möglich

Sollten Sie den Anmeldeschluss verpasst haben, dann wenden 

Sie  sich  bitte  persönlich  an  das  Sekretariat  für  Fort-  und 

Weiterbildung an der Bildungszentrum für Gesundheitsberufe 

Magdeburg gGmbH.
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„Stigmatisierung und Ausgrenzung“
Ein Thema in unserem Team bei der Praxisanleitertätigkeit?

Ref.: PAF-14-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe,  aber  auch  an  alle  professionell 

Pflegenden  (Pflegehelfer,  Pflegefachkräfte)  und  alle 

Interessierte, in allen Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 Ziele Die  Teilnehmenden  setzen  sich  mit  den  besonderen 

Anforderungen  an  Praxisanleitende,  im  Kontext  eines 

multiprofessionellen Teams, auseinander.

 Inhalt  Erfahrungsaustausch

 Begriffsklärung

 Teamkultur und Teamentwicklungsphasen

 Rollenbeschreibung  „Azubi“  und  „Praxisanleitender“ 

mit Erwartungen und Wünschen

 mögliches Konfliktpotential der Rollenerwartungen
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 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die  teilnehmenden  Pflegefachkräfte  sollten  Freude  und 

Ambitionen  an  der  Praxisanleitung  von  Auszubildenden 

haben.

 Kosten-
beitrag

150,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin PAF-14-2024

27.08.2024 von 08.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pausen

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  8 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-14-2024  ist  bis  zum  20.08.2024 
möglich

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH.
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Praxisanleitung von Auszubildenden mit Migrationshintergrund

Ref.: PAF-15-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe, in allen Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 Ziele Die  Teilnehmenden  sind  in  der  Lage,  individuelle 

Praxisanleitungen zu gestalten, indem sie die im Workshop 

vermittelten  Strategien  und  Kompetenzen  anwenden.  Die 

erarbeiteten  Strategien  werden  in  den  beruflichen  Alltag 

intergiert,  indem  die  Teilnehmenden  die  dazu  passenden 

Ansätze vermittelt bekommen.

 Inhalt  Migration und Migrationshintergründe (Überblick)

 Unsicherheiten bei Praxisanleitenden

 Kommunikative Herausforderungen

 Entwicklung geeigneter Strategien zur Steigerung der 

Kommunikation, u.a. Herausforderungen
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 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die  teilnehmenden  Pflegefachkräfte  sollten  Freude  und 

Ambitionen  an  der  Praxisanleitung  von  Auszubildenden 

haben.

 Kosten-
beitrag

150,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin PAF-15-2024

03.09.2024 von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pausen

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  8 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-15-2024 ist  bis  zum 27.08.2024 
möglich.

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH.
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Praxisanleiter-Workshop:
Professionelle Lernaufgaben entwickeln

Ref.: PAF-16-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe, in allen Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 Ziele Die  Teilnehmenden  sind  in  der  Lage,  eine  eigene 

Lernaufgabe für  ihren Funktionsbereich  zu  erstellen,  indem 

sie  im  Workshop  diese  in  Gruppen  unter  direkter 

Lernbegleitung kreieren.

Die  erarbeitete  Lernaufgabe  wird  in  den  beruflichen  Alltag 

intergiert,  indem  die  Teilnehmenden  die  dazu  passenden 

Ansätze vermittelt bekommen.

 Inhalt  Lernaufgabenkonzept von Prof. Dr. Klaus Müller und 

Sabine Balzer

 Ausformulieren der Teilkompetenzen/berufliche 

Handlungskompetenz
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 Anwendung der Feedbackregeln/Methoden, um 

selbstständig eine Arbeits- und Lernaufgabe zu er-

stellen

 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die  teilnehmenden  Pflegefachkräfte  sollten  Freude  und 

Ambitionen  an  der  Praxisanleitung  von  Auszubildenden 

haben.

 Kosten-
beitrag

150,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin PAF-16-2024

05.09.2024 von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pausen

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  8 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-16-2024 ist  bis  zum  29.08.2024 
möglich

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH.
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Konflikte als Chance - einen neuen Umgang mit Konflikten finden

Ref.: PAF-17-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe, in allen Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 Ziele Die Teilnehmenden werden befähigt Konflikte aus einer neu-

en Perspektive zu betrachten und positive Veränderungen in 

der Art und Weise, wie mit Konflikten umgegangen wird, zu 

fördern. Das Seminar soll die Teilnehmer dazu anregen, Kon-

flikte nicht mehr als problematisch, sondern als Gelegenheit 

für Wachstum und Veränderung zu betrachten.

 Inhalt  Verständnis für Konfliktquellen entwickeln

 Kommunikative Kompetenzen erweitern

 Konstuktives Konfliktmanagement entwickeln

 Kreativität bei der Konfliktlösung fördern

 Selbstreflexion anregen

 Teamarbeit und Kooperation stärken

 Konfliktprävention
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 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die teilnehmenden Pflegefachkräfte sollten Freude und Ambi-

tionen an der Praxisanleitung von Auszubildenden haben, so-

wie offen und wertfrei kommunizieren können.

 Kosten-
beitrag

150,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin PAF-17-2024

12.11.2024 von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pausen

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der  Anmeldebestäti-

gung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese Veranstaltung ist mit  8 Fort-
bildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-17-2024  ist  bis  zum  05.11.2024 
möglich.

Sollten Sie den Anmeldeschluss verpasst haben, dann wen-

den Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- und 

Weiterbildung an der Bildungszentrum für Gesundheitsberufe 

Magdeburg gGmbH.
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Intubieren, Relaxieren, Reanimieren –
berufliches Selbstverständnis von Pflegenden

Ref.: PAF-18-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe,  aber  auch  an  alle  Pflegenden 

(Pflegehelfer, Pflegefachkräfte) und alle Interessierte, in allen 

Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 …

 Ziele Das Seminar soll dazu beitragen, das Selbstverständnis von 

Pflegenden zu  stärken  und ihr  Vertrauen  in  ihre  berufliche 

Rolle und Verantwortung zu fördern. 

 Inhalt  Selbstverständnis erfahrbar machen

 Klärung der Berufsidentität

 Verantwortlichkeiten vs. Aufgaben

 Kompetenzen vs. Fähigkeiten
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 Zusammenarbeit und Beziehungen

 Werte und Ethik 

 Entwicklung und Weiterbildung

 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die  teilnehmenden  Pflegefachkräfte  sollten  Freude  und 

Ambitionen  an  der  Praxisanleitung  von  Auszubildenden 

haben.

 Kosten-
beitrag

90,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin PAF-18-2024

02.12.2024 von 8.00 Uhr bis 11.30 Uhr, inkl. Pause

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  4 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-18-2024  ist  bis  zum  25.11.2024 
möglich

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH.
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Feedback geben in der Ausbildung

Ref.: PAF-19-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich primär an Praxisanleitende der 

Gesundheitsfachberufe,  aber  auch  an  alle  professionell 

Pflegenden  (Pflegehelfer,  Pflegefachkräfte)  und  alle 

Interessierte, in allen Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 Ziele Die  Teilnehmenden  lernen  die  Bedeutung  eines 

konstruktiven, guten Feedbacks im Kontext der Ausbildung in 

einem  Gesundheitsfachberuf  kennen.  Dadurch  fällt  es  den 

Teilnehmenden leichter, Auszubildende unter Beachtung des 

Lernstandes zu beurteilen.

 Inhalt  Erfahrungsaustausch

 Begriffsklärung

 Feedbackregeln und deren praktische Anwendung

 Beurteilungsarten und -möglichkeiten

 Fehlerquellen erkennen und umgehen
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 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die  teilnehmenden  Pflegefachkräfte  sollten  Freude  und 

Ambitionen an der Praxisanleitung (und damit zu Feedback 

und Beurteilungen) von Auszubildenden haben.

 Kosten-
beitrag

90,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin PAF-19-2024 

02.12.2024 von 11.30 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pause

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  4 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  PAF-19-2024  ist  bis  zum  25.11.2024 
möglich.

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH.
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Fortbildungen für Pflegefachkräfte
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Refresher für Betreuungskräfte gemäß §§43b, 53b SGB XI

Ref.: FB-1-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich an Betreuungskräfte, die eine 

Qualifizierung gemäß den Betreuungskräfte-Richtlinien nach 

§§ 43b und 53b SGB XI erfolgreich absolviert haben.

 Ziele Die Teilnehmenden reflektieren und aktualisieren ihre in der 

Weiterbildung  zur  Betreuungskraft  erworbenen  Kenntnisse 

und Fertigkeiten. Sie sollen somit in der Lage sein, in enger 

Zusammenarbeit  und  fachlicher  Absprache  mit  den  Pflege-

teams die Betreuungs- und Lebensqualität von Heimbewoh-

nern stetig zu verbessern.

 Inhalt Auffrischung der bestehenden Kenntnisse u. a. im Bereich:

 Erfahrungsaustausch

 Reflexion des eigenen Handelns

 Neuerungen in Politik, Recht und Gesundheitswesen

 Empathie, Kommunikation und Motivation

 Sorgen und Ängste

 Impulse für Alltagsaktivitäten

 Biographiearbeit
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 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Zertifikat Betreuungskraft in der Pflege nach §§ 43b und 53b 

SGB XI (ehemals § 87b SGB XI)

 Kosten-
beitrag

275,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin FB-1-2024

22.-23.10.2024,  

jeweils von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pause

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der  Anmeldebestäti-

gung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese Veranstaltung ist mit 10 Fort-
bildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre Anmeldung für  FB-1-2024 ist bis zum  15.10.2024  mög-

lich.

Sollten Sie den Anmeldeschluss verpasst haben, dann wen-

den Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- und 

Weiterbildung an der Bildungszentrum für Gesundheitsberufe 

Magdeburg gGmbH.
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Der fachkundige Umgang mit Medikamenten im stationären
Setting für Angehörige pflegeferner Berufsfelder

Ref.: FB-2-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet sich an alle Angehörigen von pflege-

fernen Berufsgruppen die im stationären Setting Medikamente 

vorbereiten (bestellen, setzten) und auch applizieren / verab-

reichen sollen. Beispielsweise:

 Heilerziehungspfleger (m/w/d)

 Erzieher (m/w/d)

 …

 Ziele Die Teilnehmenden werden zu grundlegenden Aspekten im 

Umgang mit Medikamenten geschult. Dadurch wird die Fach- 

und Methodenkompetenz der Teilnehmenden gestärkt.

 Inhalt  Erfahrungsaustausch

 Begriffsklärung

 Hygienische Aspekte (Haltbarkeit, Anbruchfristen)

 Rechtliche  Aspekte  (AMG,  BtMG,  Delegation  und 

Remonstrationsrecht)

 Umgang mit Medikamenten (Lagerung, Richten, Vor-
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bereiten, Durchführen, Nachbereitung, Entsorgung)

 Neben- und Wechselwirkungen von Medikamenten

 Pharmakokinetik und Pharmakodynamik am Beispiel 

bedeutender Wirkstoffgruppen und

 Umgang mit Fehlmedikationen (Fehlerkultur)

 Praxisaufgabe zur Bearbeitung im Berufsfeld

Dieser Kurs entspricht den geltenden Qualitätsprüfungsrichtli-

nien (QPR) des Medizinischen Dienstes der Krankenkassen 

(MDK), basierend auf §§ 132, 132a SBG V.

 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Die  Teilnehmenden  sollten  einen  berufsbedingten  Umgang 

mit Medikamenten haben.

 Kosten-
beitrag

400,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termine FB-2-2024

13.03.2024; 20.03.2024; 03.04.2024; 29.05.2024; 12.06.2024; 

jeweils von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pausen

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der  Anmeldebestäti-

gung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese Veranstaltung ist mit 16 Fort-
bildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre Anmeldung für  FB-2-2024 ist bis zum  01.03.2024  mög-

lich.

Sollten Sie den Anmeldeschluss verpasst haben, wenden Sie 

sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- und Weiterbil-

dung an der Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magde-
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burg gGmbH.

Die Wundversorgung professionell durchführen

Ref.: FB-3-2024

 Zielgruppe Diese Fortbildung richtet  sich primär an alle  Menschen die 

einen  Bezug  zu  einem  Pflegeberuf  haben.  In  besonderer 

Weise  sind  alle  professionell  Pflegenden  (Pflegehelfer, 

Pflegefachkräfte)  und  alle  Interessierte,  in  allen  Settings 

angesprochen. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 Ziele Die  Teilnehmenden  thematisieren  in  dieser  Fortbildung  die 

Wundversorgung professionell durchzuführen.

An exemplarischen Beispielen werden sie Schritt  für Schritt 

durch die einzelnen Punkte der Wundversorgung geführt und 

dabei aktiv in die Dokumentation eingebunden. Anhand eines 

Fallbeispiels  wird  eine  Wunde  komplett  dokumentiert, 

Ergebnisse werden besprochen und anschließend diskutiert.

Dabei  unterstützt  Sie  eine  zertifizierte  Wundmanagerin  in 
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allen handlungsspezifischen Fragen.

 Inhalt  Begriffsklärung

 Hygienische Aspekte

 Wundheilungsphasen

 Konzept „Phasengerechte Wundversorgung“

 Wundheilungsstörungen

 Exemplarischer Überblick über Produkte und Produkt-

gruppen

 Aspekte der Wundbegutachtung

 Theorie-Praxis-Transfer durch praktische Übungen und 

deren Evaluation

 Erfahrungsaustausch

 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Keine besonderen Voraussetzungen notwendig.

 Kosten-
beitrag

120,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termin FB-3-2024

02.09.2024 von 8.00 Uhr bis 15.00 Uhr, inkl. Pausen

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  6 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre  Anmeldung  für  FB-3-2024  ist  bis  zum  26.08.2024 
möglich.

Sollten Sie den Anmeldeschluss verpasst haben, wenden Sie 

sich  bitte  persönlich  an  das  Sekretariat  für  Fort-  und 

Weiterbildung an der Bildungszentrum für Gesundheitsberufe 

Magdeburg gGmbH.
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Erste Hilfe

Ref.: UD-1-2024

 Zielgruppe Diese  Fortbildung  richtet  sich  an  alle  Pflegenden 

(Pflegehelfer, Pflegefachkräfte) und alle Interessierte, in allen 

Settings. Beispielsweise:

 Altenpflege (ambulant und stationär)

 Krankenpflege (ambulant und stationär)

 Kinderkrankenpflege (ambulant und stationär)

 Kindertageseinrichtungen

 Wohnheime

 Ziele Die Teilnehmenden erwerben Kenntnisse

über  die  wichtigsten  lebensrettenden  Sofortmaßnahmen 

wieder.  Nur  wer  in  Übung  bleibt  kann  im  Notfall  schnell, 

gezielt und sicher helfen.

 Inhalt  Erfahrungsaustausch

 Bewusstseinsstörungen

 Grundlagen zur Beatmung (mit Maske/ Beutel)

 Hygienische Aspekte

 Rechtliche Aspekte
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 Herzdruckmassage

 Umgang  mit  AED  (automatisierter  externer 

Defibrillator, „Laiendefi“)

 Praktische Übungen

 Teilnahme-
voraus-
setzungen

Es sind keine spezifischen Teilnahmevoraussetzungen nötig.

 Kosten-
beitrag

50,00 Euro pro Teilnehmenden

⌚
Termine UD-1-2024-1:

29.04.2024 von 12.00 Uhr bis 15.30 Uhr, inkl. Pausen

UD-1-2024-2:
29.11.2024 von 12.00 Uhr bis 15.30 Uhr, inkl. Pausen

 Kursort Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH, 

nähere  Informationen  erhalten  Sie  mit  der 

Anmeldebestätigung.

 Kurs-
abschluss

Nach  erfolgreichem Abschluss  erhalten  die  Teilnehmenden 

ein Teilnahmezertifikat.

Diese  Veranstaltung  ist  mit  4 
Fortbildungspunkten zertifiziert.

⏳
Anmelde-
schluss

Ihre Anmeldung für:

 UD-1-2024-1 ist bis zum 22.04.2024 möglich

 UD-1-2024-2 ist bis zum 22.11.2024 möglich

Sollten  Sie  den  Anmeldeschluss  verpasst  haben,  dann 

wenden Sie sich bitte persönlich an das Sekretariat für Fort- 

und  Weiterbildung  an  der  Bildungszentrum  für 

Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH.
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Unser weiteres Portfolio

,

„Das große

Ziel der Bildung 
ist nicht Wissen,

sondern handeln.“
(Herbert Spencer)
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Professionelles Schmerzmanagement in der Pflege durchführen.

 Ziele Die  Teilnehmenden  lernen,  Schmerzen  einzuschätzen  und 

auf  dieser  Basis  alle  notwendigen  pflegerischen  und 

medizinischen  Maßnahmen  zu  ergreifen.  Sie  erweitern 

dadurch ihre berufliche Handlungskompetenz für ihren Alltag 

in allen pflegerischen Settings.

 Inhalt  Schmerzursachen

 Schmerzarten

 Inhalte des Expertenstandards zum 

Schmerzmanagement

 Medikamentöse und nichtmedikamentöse 

Schmerztherapie

 Umgang mit schmerzbelasteten Menschen

 Evaluation des Schmerzmanagements

 Implementierung des Expertenstandards

 Erfahrungsaustausch
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Gewalt in der Pflege

 Ziele Die  Teilnehmenden  reflektieren  Gewalt-  und 

Aggressionssituationen im Pflegealltag um daraus mögliche 

Präventionsmaßnahmen abzuleiten.

 Inhalt  Erfahrungsaustausch

 Begriffsklärung

 Umgang mit Aggressionen Pflegender und pflegender 

Angehöriger

 Präventionsansätze psychischer Gewalt

 Selbstschutz und Selbstfürsorge
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Expertenstandards

 Ziele Die  Teilnehmenden  diskutieren  und  reflektieren 

Expertenstandards  im  Pflegealltag  um  die  Qualität  in 

Pflegeeinrichtungen spürbar und nachhaltig zu verbessern.

 Inhalt  Übersicht Expertenstandards

 Expertenstandards  als  Qualitätssicherung  in  der 

Pflege

 Assessmentinstrumente in der Pflege
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Kommunikation gestalten

 Ziele Die  Teilnehmenden  erwerben  Kenntnisse  rund  um  das 

Thema Kommunikation  im Pflegealltag.  Die  Teilnehmenden 

werden  erkennen,  wie  wichtig  grundlegende 

Kommunikationsregeln  in  der  Pflege  sind,  um  den 

Pflegeprozess im gesamten Team zu erleichtern.

 Inhalt  Kommunikation  in  der  Pflege  -  Entlastung  im 

Pflegealltag

 Grundlagen und Regeln der Kommunikation

 Kommunikationsmodelle

 Fallbeispiele aus der Praxis
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Das Strukturmodell und die „SIS“ 
im Pflegeprozess sinnvoll einsetzen

 Ziele Die  Teilnehmenden  erwerben  Kenntnisse  zum  Aufbau  der 

„entbürokratisierten  Pflegedokumentation“  und  lernen  deren 

Umsetzung  kennen.  Sie  werden  erkennen,  wie  der 

Dokumentationsaufwand  geringer  wird,  ohne  fachliche 

Standards  zu  vernachlässigen  oder  haftungsrechtliche 

Risiken einzugehen.

 Inhalt  Erfahrungsaustausch

 Begriffsklärung „Strukturmodell“ und „SIS“

 Pflegerelevante Kontextkategorien

 Maßnahmenplanung und  den  Pflegebericht  sinnhaft 

gestalten.

80



„Sexualität und Alter“

 Ziele Die  Teilnehmenden  erwerben  ein  Basiswissen  zum  oben 

genannten  Thema,  erweitern  ihre  Handlungsmöglichkeiten 

und  gewinnen  Sicherheit  und  Souveränität  im  Umgang  mit 

pflegebedürftigen Menschen,  um ihnen in  Alltagssituationen 

ruhig und gelassen zu begegnen.

 Inhalt  Personenzentriert begleiten (Konzept Tom Kitwood)

 Positive  Arbeit  an  der  Person:  Sexualität  im 

Lebensverlauf

 Umgang mit unterschiedlichen Situationen im Pflege- 

und Betreuungsalltag

 Fallbesprechungen
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Inhouse - Angebote

Sie möchten mehrere Mitarbeiter effektiv und zeitgleich schulen lassen? – Kein Pro-

blem. Alle unsere Fortbildungen sind grundsätzlich auch als Inhouse - Veranstaltung 

buchbar. 

Dabei liegen die Vorteile auf der Hand:

 Inhouse - Seminare lassen sich perfekt auf das jeweilige Unternehmen anpas-

sen. Dabei kann im „geschützten Raum“ auch kontrovers diskutiert werden. 

 Wir schaffen einen idealen Praxisbezug.

 Im Vergleich zu offenen Seminaren sind Inhouse-Veranstaltungen kostengüns-

tiger.

Gestalten Sie Ihr unternehmenseigenes Fort- und Weiterbildungskonzept - individuell 

und maßgeschneidert: Ihre Inhouse - Schulung wird durch uns entsprechend Ihrer kon-

kreten Anforderungen konzipiert. 

Sie haben Fragen zum Themenangebot? Wir beraten Sie gerne. Gemeinsam legen wir 
Ziele fest und Sie erhalten ein attraktives Angebot.
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Allgemeine Geschäftsbedingungen

des Bildungszentrums für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH (BZG)

Anmeldung

Eine Anmeldung für Kurse, Seminare oder Fortbildungen ist grundsätzlich für alle Inter-

essierten offen, welche die Teilnahmevoraussetzungen erfüllen. Die Anmeldungen zu 

Fort- und Weiterbildungen bedürfen grundsätzlich der Schriftform. Die Anmeldeformu-

lare können dem Fort- und Weiterbildungskatalog bzw. der Homepage vom Bildungs-

zentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gGmbH (nachfolgend BZG) entnommen 

werden. Bei Überbelegung zählt die Reihenfolge des Eingangs der Anmeldungen. Mit 

der Anmeldung verpflichtet sich der Unterzeichnende zur Teilnahme an der Fort- und 

Weiterbildung. Meldet sich ein Interessent zur Teilnahme an einer Veranstaltung an, 

wird dieser gegenüber dem BZG zur Vertragspartei. Dem Anmeldenden bzw. den Teil -

nehmenden trifft somit die Pflicht zur Kostenübernahme für die entstehenden Kursge-

bühren. Wenn der Arbeitgeber Vertragspartner gegenüber dem BZG werden soll, be-

darf es einer Kostenübernahmeerklärung durch den Arbeitgeber. Diesen trifft somit die 

Pflicht zur Kostenübernahme der entstehenden Kursgebühren. Nach Ablauf der An-

meldefrist erhält der Teilnehmer eine Anmeldebestätigung sowie weitere organisatori-

sche Hinweise.

Stornierungsbedingungen

Der Rücktritt von der Anmeldung muss gegenüber dem BZG schriftlich erklärt werden. 

Wir bitten um Verständnis, dass eine telefonische Stornierung nicht möglich ist. Haben 

der Arbeitgeber und der Teilnehmer die Anmeldung gemeinsam vorgenommen und er-

klärt eine Partei den Rücktritt, so wirkt der Rücktritt für die Anmeldung insgesamt. Das 

Fernbleiben von einer Veranstaltung gilt nicht als Abmeldung. Für bereits gezahlte Ent-

gelte für nicht wahrgenommene Veranstaltungstermine wird kein Ersatz geleistet. Ein 

Rücktritt der Anmeldung ist bis zum Ablauf der Anmeldefrist kostenlos möglich. Bei ei-

ner späteren Stornierung werden folgende Kosten fällig:

-  7  bis  14  Kalendertage  vor  Veranstaltungsbeginn:  50  %  der  Gebühren

- unter 7 Kalendertage vor Veranstaltungsbeginn: 100 % der Gebühren
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Ein Teilnehmerersatz kann gestellt werden. Sollte ein Ersatzteilnehmer benannt wer-

den, oder der – durch das Storno freigewordene – Platz durch einen Nachrückenden 

aus einer evtl. geführten Warteliste des BZG besetzt werden können, so verzichtet das 

BZG auf die Ausfallgebühr.

Absage und Verlegung der Veranstaltung durch das BZG 

Wir bitten um Verständnis, dass sich das BZG eine kurzfristige und/oder endgültige 

Absage bzw. Verlegung von Veranstaltungen vorbehalten muss. Das BZG verpflichtet 

sich, die Teilnehmenden in solch einem Fall unverzüglich zu informieren. Eine Absage 

kann erfolgen bei Ausfall der Dozentin/ des Dozenten, bei Nichterreichen der Mindest-

teilnehmerzahl oder bei technischer Nichtdurchführbarkeit der Veranstaltung. Die von 

der Vertragspartei bezahlten Gebühren werden nach einer endgültigen Absage selbst-

verständlich zurückerstattet. Muss eine Veranstaltung verlegt werden, werden die Teil-

nehmenden unverzüglich über den neuen Termin informiert. Sollte sich die Verlegung 

als für  die  Teilnehmenden unzumutbar darstellen,  so steht  den Teilnehmenden ein 

Rücktrittsrecht zu. Allein ein Dozentenwechsel stellt weder einen Absagegrund für das 

BZG noch einen Rücktritts- bzw. Kündigungsgrund für die Teilnehmenden dar. Weiter-

gehende Ansprüche sind ausgeschlossen. 

Berufliche Anerkennung 

Sie erhalten Fortbildungspunkte für die Registrierung beruflich Pflegender (RbP), diese 

sind dem Fort- und Weiterbildungskatalog des BZG bzw. auf der Homepage zu ent-

nehmen. 

Haftung 

Die Teilnahme an Veranstaltungen des BZG erfolgt auf eigenes Risiko der Teilneh-

menden. Das BZG übernimmt keinerlei Haftung. Die Haftung des BZG beschränkt sich 

nur auf grobe Fahrlässigkeit und Vorsatz. Eine Haftung für fremdes Verschulden ist 

ausgeschlossen,  soweit  keine  gesetzlichen  Vorschriften  dem entgegenstehen.  Das 

BZG haftet nicht für Schäden, die Teilnehmer auf dem Weg oder während des Aufent-

halts durch Unfälle, Beschädigungen oder Diebstahl mitgebrachter Gegenstände oder 

Kraftfahrzeuge entstehen.  Zudem weisen wir darauf hin, dass Eltern/ Erziehungsbe-
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rechtigte für ihre Kinder haften. Im Interesse eines reibungslosen Ablaufes verweisen 

wir darauf, die Hausordnung des BZG einzuhalten.

Datenschutz 

Das BZG behandelt alle Daten nach den gültigen Vorschriften des Datenschutzes. Für 

die Teilnahme an Seminaren und/oder Kursen ist das Erheben, Speichern und die Ver-

arbeitung Ihrer persönlichen Daten unumgänglich, es geschieht allein zum Zweck der 

Organisation, Durchführung und Abrechnung der Veranstaltung. 

Sollten bei einer Fort- und Weiterbildung Fotos gemacht werden, klärt das BZG vorher 

mit den Teilnehmern, ob ein Einverständnis für Fotoaufnahmen erteilt wird. 

Salvatorische Klausel, Gerichtsstand & Genderhinweis
Ist eine Regelung dieser allgemeinen Geschäftsbedingungen unwirksam, so bleibt die 

Wirksamkeit der übrigen Regelungen davon unberührt. Gerichtsstand ist Magdeburg. 

Bei Bezeichnungen für bestimmte Personengruppen wird nur ein Genus verwendet. 

Selbstverständlich sind hierbei immer Personen beiderlei Geschlechts gemeint.

Offene Fragen 

Bei Fragen steht das BZG telefonisch unter (0391) 289 89 331 oder per Mail:

 fortundweiterbildung@bildungszentrum-gesundheitsberufe.de 

zur Verfügung.
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Impressum

Alle Angebote finden Sie auch unter:

www.bildungszentrum-gesundheitsberufe.de

KONTAKT:

Bildungszentrum für Gesundheitsberufe Magdeburg gemeinnützige GmbH

Neustädter Höfe, Haus 16
Lübecker Straße 53 – 63

39124 Magdeburg
Tel.:  +49 (0) 391 289 89 331

E-Mail: fortundweiterbildung@bildungszentrum-gesundheitsberufe.de

Geschäftsführer: Christina Heinze/Constanze Dulich
Sitz der Gesellschaft: Magdeburg

Handelsregister: HRB 7096
Registergericht: Amtsgericht Stendal

Steuernummer: 102/108/91906

Stand: Januar-2024
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Klinikum Magdeburg gemeinnützige GmbH 
Pfeiffersche Stiftungen zu Magdeburg – Cracau, milde Stiftung des bürgerlichen Rechts
Abdruck – auch in Auszügen- nur mit ausdrücklicher Genehmigung des Herausgebers. 
Alle Rechte vorbehalten.
Im Interesse der Lesbarkeit haben wir auf geschlechtsbezogene Formulierungen verzichtet. Selbstverständ-
lich sind immer Personen aller Geschlechter (m/w/d) gemeint, auch wenn explizit nur eines der Geschlechter 
angesprochen wird.
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87


